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I. ALLMÄNT 
A. All personal från underleverantören (inklusive personalen hos alla underleverantörer som arbetar via underleverantören; nedan 

individuellt och kollektivt en "Underleverantör") ska följa alla (i) tillämpliga lagar, regler och förordningar för arbetssäkerhet och hälsa, 
samt (ii) säkerhetsregler på arbetsplatsen och de regler som utfärdats av företagets kund. 

B. På begäran av företaget ska underleverantörer tillhandahålla dokumentation om miljö-, hälso- och säkerhetsprestanda för granskning. 

C. Underleverantörer kommer att utarbeta en anläggningsspecifik, skriftlig säkerhetsplan som gäller det specifika arbete de utför på 
anläggningen. 

D. När underleverantörer tillåts av företaget ska alla underleverantörer som anlitar underleverantörer på lägre nivå, eller andra tredje 
parter för att utföra arbete på anläggningen, se till att alla sådana personer följer bestämmelserna i dessa säkerhetsspecifikationer för 
underleverantörer. 

E. Underleverantörer ska implementera effektiva kontroller för att minska risken för att en skada eller sjukdom inträffar och varje 
underleverantör som skapar en fara ska eliminera faran innan ytterligare arbete kan fortsätta. 

F. Alla underleverantörer som skapar en fara ska implementera effektiva kontroller för att minska risken för att en skada eller sjukdom 
inträffar innan arbetet kan fortsätta. 

G. Om underleverantören identifierar okontrollerade faror bör antingen effektiva kontroller omedelbart implementeras av 
underleverantören för att minska risken för skada eller sjukdom, eller så bör ett arbetsstopp utfärdas, och underleverantören ska 
omedelbart rapportera den okontrollerade faran till företaget. 

H. Underleverantörer ska delta i alla nödvändiga säkerhetsmöten före jobbet. 

II. POLICY FÖR ARBETSSTOPP 
Närhelst en överhängande fara föreligger för någon person, inklusive men inte begränsat till, företagspersonal, personal från 
underleverantör och tredje part, ska underleverantören stoppa arbetet tills den överhängande faran har upphört. Såsom den avses häri 
inkluderar en överhängande fara "alla tillstånd eller metoder som rimligen kan förväntas orsaka betydande skada för andras hälsa och 
säkerhet eller på miljön". Exempel på överhängande fara inkluderar, men är inte begränsade till: 

En situation där: 
• En person som slutför en uppgift (en "arbetare") inte är korrekt utbildad eller tillräckligt erfaren. 
• Arbetaren är inte utrustad (dvs. saknar säkerhets- eller personlig skyddsutrustning). 
• Arbetaren stöter på en fara som inte kan kontrolleras för att minska risken för att allvarlig skada eller sjukdom inträffar och som 

skulle anses direkt farlig för liv och hälsa. 
• En arbetare är oförmögen att arbeta på grund av sjukdom, påverkan av alkohol eller illegala eller sinnesförändrande substanser. 
• En fara som normalt skulle stoppa arbetet i det berörda området. 

Underleverantörens personal måste rapportera alla åtgärder för arbetsstopp omedelbart till sin arbetsledare för utredning. Under 
utredningen ska den eller de personer som utfärdar arbetsstoppet inte lämna anläggningen eller återgå till verksamheten utan sin 
arbetsledares tillstånd. 

Om åtgärden för arbetsstopp används av legitima säkerhetsskäl så kommer individen som initierar åtgärden att skyddas från disciplinär 
åtgärd, repressalie eller konsekvenser från företaget. 

III. SÄKERHETSUTBILDNING 
A. Säkerhetsorienteringsutbildning 

1. Underleverantörer ska genomföra relevant säkerhetsutbildning och delta i all anläggningsspecifik utbildning innan de utför något 
arbete på arbetsplatsen, inklusive genomföra all utbildning som krävs av tillämpliga lagar, regler och förordningar för 
arbetssäkerhet och hälsa samt all utbildning som krävs och som är nödvändig för att förstå alla relevanta krav från företaget och 
kundanläggningen. Underleverantörer ska se till att en lista över arbetare från underleverantören som genomfört all nödvändig 
utbildning upprätthålls. 

2. Underleverantören ska på egen bekostnad kräva att dess underleverantörer, ombud och personal följer alla tillämpliga 
säkerhetskrav. Underleverantörens underleverantörer, ombud och personal kommer att genomföra en grundläggande utbildning 
i byggsäkerhet i enlighet med lokal lagstiftning, eller motsvarande, som är relaterad till arbetet som underleverantören kommer 
att utföra enligt detta avtal när så krävs av företaget eller dess kund, och innan arbetet påbörjas. Underleverantören kommer att 
förse JC med intyg om att sådan utbildning har genomförts. 
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B Toolbox Talks 
När så krävs enligt lagstiftning, huvudavtalet eller av entreprenören ska underleverantörer genomföra samtal om säkerhet i enlighet 
med lokal lagstiftning och tillhandahålla dokumentation som bevisar efterlevnad om detta begärs. 

C. Arbetsriskanalys/riskbedömning 
Underleverantörer ska gå igenom och utbilda sin berörda personal om den riskanalys/riskbedömning som hänför sig till de 
arbetsuppgifter som de ska utföra. När så krävs enligt lagstiftning, huvudavtalet eller av entreprenören ska underleverantörer 
tillhandahålla dokumentation som bevisar efterlevnad om detta begärs. 

IV. PERSONLIG SKYDDSUTRUSTNING/SÄKERHETSUTRUSTNING 
A. Personlig skyddsutrustning 

1. Underleverantörer ska förse sin personal med lämplig personlig skyddsutrustning som uppfyller säkerhetskraven enligt lag, som 
beskrivs av statliga och lokala säkerhetslagstiftningar, regler och föreskrifter i enlighet med riskbedömningar. 

2. Följande miniminivåer av personlig skyddsutrustning är obligatoriska på alla JC-byggarbetsplatser utan undantag: 

a. Hjälmar 

b. Ögonskydd med sidoskydd 

c. Arbetsstövlar med hård sula, med ovandel i läder och skyddande tåhätta 

d. Lämpliga handskar 

listan är dock inte uttömmande och kan kompletteras efter att en riskbedömning har utförts av underleverantören i enlighet med 
gällande förordningar för arbetssäkerhet och hälsa. 

3. Shorts, tennisskor och linne är förbjudna på alla JC-byggarbetsplatser. 

B. Säkerhetsutrustning 
Underleverantörer ska förse sin personal med lämplig säkerhetsutrustning som uppfyller säkerhetskraven enligt (i) tillämpliga lagar, 
regler och förordningar för arbetssäkerhet och hälsa, samt (ii) säkerhetsregler på arbetsplatsen och de regler som utfärdats av företagets 
kund. Underleverantörer ska utbilda sin personal i all användning. 

V. SÄKERHETSINSPEKTIONER 
När så krävs enligt lagstiftning, huvudavtalet eller av entreprenören ska underleverantörer utföra säkerhetsinspektioner av specifika 
arbetsuppgifter som underleverantören ansvarar för på anläggningen. När så krävs enligt lagstiftning, huvudavtalet eller av entreprenören 
ska underleverantörer tillhandahålla dokumentation som bevisar efterlevnad om detta begärs. 

VI. DROGMISSBRUK 
All personal från underleverantören som innehar, misstänks använda eller är påverkad av alkohol eller en olaglig eller sinnesförändrande 
substans när de befinner sig på anläggningen ska (1) omedelbart avlägsnas från arbetsplatsen för undersökning och, (2) om misstankar 
bekräftas, permanent avlägsnas från projektet/arbetsplatsen i den utsträckning det är tillåtet enligt lokal lagstiftning. 

I den utsträckning det är tillåtet enigt lokal lagstiftning, om personal från underleverantören uppvisar ett annorlunda beteende kommer 
personen i fråga att bli ombedd att underkasta sig en undersökning som kan inkludera alkomätare eller andra tester hos företagshälsovården. 
Varje person som befinns vara påverkad kommer omedelbart och permanent att avlägsnas från projektet/arbetsplatsen, om det är tillåtet 
enligt lokal lagstiftning. 

VII. RÖKNING OCH TOBAKSPRODUKTER 
Underleverantören ska följa alla arbetsplatsregler och lagar som reglerar användningen av rökning och rökfria tobaksprodukter på 
arbetsplatsen. 

VIII. RAPPORTERING AV OLYCKOR/SKADA OCH ARBETSTIMMAR 
A. Underleverantören ska samarbeta med entreprenören för att säkerställa efterlevnad av alla tillämpliga rapporteringskrav till 

tillsynsmyndigheter. Vidare ska underleverantörer rapportera alla arbetsplatsolyckor, skador eller sjukdomar, oavsett allvarlighetsgrad, 
till företagets projektledare/kontaktperson. 

1. Dödsfall eller tillbud som involverar betydande, allvarliga eller livshotande skador eller sjukdomar ska rapporteras till företagets 
projektledare/kontaktperson inom en (1) timme. 

2. Övriga skador, sjukdomar eller egendomsskador ska anmälas till företagets projektledare/kontaktperson samma dag. 
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3. På begäran av företaget och i den utsträckning det är tillåtet enligt den lokala lagstiftningen ska entreprenören månadsvis 
rapportera antalet arbetstimmar som utförts av kontrakterade arbetare och alla arbetare från underleverantören för företagets 
verksamheter. 

IX. KRISHANTERINGSPLAN 
Om en tillsynsmyndighet för miljö, hälsa eller säkerhet finns på plats bör en företrädare för företaget underrättas så snart som möjligt. 
Personal från underleverantör ska inte diskutera, prata eller kommunicera med media angående några frågor som rör 
projektet/arbetsplatsen. Företagets krishanteringsteam kommer att kontaktas omedelbart och de kommer att utse en talesperson för 
företaget som kommunicerar med media. 

X. ÅTGÄRD VID NÖDSITUATION/FÖRSTA HJÄLPEN 
A. Underleverantören ska tillhandahålla ett första hjälpenkit på arbetsplatsen med tillräckligt med material för att åtgärda förväntade 

skador eller sjukdomar. 

B. Företaget kommer att övervaka och registrera alla skador och sjukdomar som uppstår på arbetsplatsen. Detta befriar inte 
underleverantörer från kravet på registrering. 

C. Underleverantörer är ansvariga för att undersöka alla tillbud som inträffar för dess personal och dess underleverantörer samt att dela 
resultaten av en sådan utredning med företaget. Underleverantören ska delta i ytterligare utredningsåtgärder angående tillbudet när 
företaget begär det. 

XI. ÅTERGÅNG TILL ARBETET 
Vid skador eller sjukdomar som kräver medicinsk behandling utöver första hjälpen ska skadad personal från underleverantören endast 
återvända till arbetsplatsen efter tillstånd av den ansvariga hälso- och sjukvårdspersonalen. Om skadan är sådan att personen kan återgå 
till arbetet med restriktioner kommer underleverantören att ge personen arbete i enlighet med läkarens rekommendationer och den lokala 
lagstiftningen. 

XII. DISCIPLINÄRT FÖRFARANDE 
A. Underlåtenhet att följa alla (i) tillämpliga lagar, regler och förordningar för arbetssäkerhet och hälsa, och (ii) säkerhetsregler på 

arbetsplatsen och de regler som utfärdats av företagets kund kan utsätta arbetskamrater och andra för risker. Underleverantören ska 
utveckla lämpliga disciplinära åtgärdsplaner för att åtgärda eventuella överträdelser av det föregående. 

Underleverantören bör utöva en disciplinär process för överträdelser av säkerhetskraven med hänsyn till olika faktorer, inklusive men 
inte begränsat till hur allvarlig säkerhetsöverträdelsen är. 

B. Nolltolerans 

De arbetsmetoder som kan orsaka omedelbar fara för liv och hälsa (IDLH) för alla personer som befinner sig på arbetsplatsen 
kommer att beaktas. Åsidosättandet av säkerheten i dessa situationer kommer att leda till uppsägning från arbetsplatsen. 
Överträdelser som anses vara IDLH inkluderar, men är inte begränsade till, överträdelser av följande program: 

• Energikontroll (spärrning/märkning) 
• Arbeta på hög höjd 
• Elsäkerhet 
• Begränsat utrymme 
• Stegar 
• Utgrävning/dikning/ställningsbygge 
• Kranar/hissar/selar 

XIII. ARBETSRISKANALYS (JHA)/RISKBEDÖMNING (RA) 
Underleverantörer ska fylla i en dokumenterad JHA/RA-handling i enlighet med lokal lagstiftning innan något slags arbete påbörjas på 
anläggningen och kommer att tillhandahålla bevis på efterlevnad om detta begärs. 

XIV. TILLSTÅND 
A. Underleverantören ska följa alla processer för tillstånd för farligt arbete på anläggningen i enlighet med lokal lagstiftning, inklusive – 

men inte begränsat till – tillstånd för heta arbeten, tillstånd för inträde i begränsat utrymme, tillstånd för arbete på hög höjd, tillstånd för 
spärrning/märkning, behörighet för arbete med strömförande elektricitet. 

B. Om anläggningen inte har en tillståndsprocess för farligt arbete som omfattar hela anläggningen ska underleverantörer använda sin 
egen tillståndsprocess för att säkerställa säkerheten på arbetsplatsen. Tillståndsprocessen måste minst uppfylla (i) tillämpliga lagar, 
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regler och förordningar för arbetssäkerhet och hälsa, samt (ii) säkerhetsregler på arbetsplatsen och de regler som utfärdats på 
anläggningen. 

XV. KOMPETENT PERSON 
Underleverantören säkerställer att personer med tillräcklig kompetens finns på plats för att utföra arbetet. Med kompetent person avses en 
person som är kapabel att identifiera befintliga och förutsebara faror i det omgivande arbetsområdet eller arbetsförhållanden som är 
ohälsosamma, riskfyllda eller farliga, och som har tillstånd att vidta omedelbara, korrigerande åtgärder för att eliminera de riskfyllda eller 
farliga förhållandena. En kompetent person är också en person som har omfattande kunskap och erfarenhet av en viss aktivitet eller 
arbetsfunktion, samt kunskap om (i) tillämpliga lagar, regler och förordningar för arbetssäkerhet och hälsa , samt (ii) säkerhetsregler på 
arbetsplatsen och de regler som utfärdats av företagets kund. 

Underleverantörer ska utse en kompetent säkerhetsperson för följande uppgifter: 

• Ställningar 
• Grävning/dikning/ställningsbygge 
• Fallskydd 
• Stålkonstruktion/montering 
• Konstruktion med betong och murverk 
• Kran/hissning/riggning 
• Sprängning 

XVI. ARBETA PÅ HÖG HÖJD 
A. Fallskydd 

När fallskyddsanordningar som skyddsräcken, nät osv. inte kan tillhandahållas och underleverantören utsätts för en fallhöjd över fyra 
fot/ 1,22 meter ska personal från underleverantör använda ett personligt fallskyddssystem. Ett personligt fallskyddssystem består av 
helkroppssele och stötdämpande lina. 

B. Ställningar 

1. Alla ställningar som används på anläggningen och som har en arbetsyta som är högre än sex fot måste ha skyddsräcken. Varje 
skyddsräcke kommer att bestå av en övre skena, en mellanskena och tåbräda. 

2. Underleverantörer ska använda ett personligt fallskyddssystem när de arbetar på ställningar som har en arbetsyta som är högre 
än fyra fot/ 1,22 meter och saknar ordentligt skyddsräcke eller komplett gångyta. 

3. Underleverantörer ska följa alla lagar och tillverkarens rekommenderade underhålls-, inspektions- och säkerhetskrav. 

C. Skyliftar/saxliftar 

1. Underleverantörer ska följa alla tillverkarens rekommenderade underhålls-, inspektions- och säkerhetskrav. 

2. Underleverantörer ska använda fallbegränsande anordningar under arbete i en skylift och saxlift när den är utrustad för att 
acceptera användning av fallbegränsande anordningar. 

3. Arbetsområden under varje lyftmoment ska vara lämpligt avspärrade där personer befinner sig i närheten. 

XVII. STEGAR 
Alla stegar ska efterleva alla (i) tillämpliga lagar, regler och förordningar för arbetssäkerhet och hälsa, samt (ii) säkerhetsregler på 
arbetsplatsen och de regler som utfärdats av företagets kund. 

1. Underleverantörer ska följa alla lagar och tillverkarens rekommenderade underhålls- och säkerhetskrav. 

2. Alla stegar måste inspekteras före användning varje dag och hållas i gott skick. Stegar – inklusive men inte begränsat till, 
plattform, plattformstrappa, trappstege, stege, förlängda eller fasta, som observerats ha strukturella defekter måste märkas med 
"ANVÄND INTE" och omedelbart tas ur bruk. 

3. Stegar som används av anställda måste vara av icke-ledande glasfiber (inte trä eller aluminium) med en lägsta belastningsklass 
som krävs enligt lokal lagstiftning. 

4. Alla förlängningsstegar ska sättas fast och säkras med en EPDM-gummirem eller spärrem, eller så måste en andra person hålla 
och säkra stegen längst ner. 

5. När de klättrar på en stege måste underleverantörens anställda vända sig mot stegen och använda båda händerna när de går 
upp eller ner, och alltid ha trepunktskontakt. 
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XVIII. GRÄVNING/DIKNING/STÄLLNINGSBYGGE/LUTANDE YTOR/AVSKÄRMNING 
Underleverantörer ska följa alla juridiska och avtalsenliga krav. 

XIX. ENERGIKONTROLL (SPÄRRNING/MÄRKNING) 
A. Varje gång en underleverantörsanställd servar eller underhåller en maskin eller utrustning (driftplacering) där en oväntad start eller 

frigöring av lagrad energi (elektrisk, mekanisk, hydraulisk, pneumatisk, kemisk, gravitation osv.) kan orsaka skada måste all utrustning 
och alla system urladdas med lämpliga spärrning/märkningsprocedurer innan det arbetet utförs, såvida inte den specifika aktiviteten 
är undantagen från spärrning/märkning enligt tillämpliga arbetssäkerhetslagar, regler och föreskrifter, och utförs i enlighet med dessa 
föreskrifter. 

B. Underleverantörsanställda ska endast använda lås avsedda för spärrning/märkning. 

C. Spärrningsskyltar som används av underleverantörsanställda måste ha plats för namn, mobilnummer och datum. 

D. Enbart remmar eller kablar, snören, sladdar eller skyltar anses inte vara acceptabel utrustning för spärrning/märkning. Skyltar ska 
alltid åtföljas av lås och nyckel. 

XX. KRANAR 
A. Kranförare måste lämna in en kopia av sina giltiga utbildningsuppgifter och certifiering till företaget innan de utför något slags lyft på 

anläggningen. 

B. Dagliga inspektioner av alla kranar krävs före och under användning. Dagliga inspektionsprotokoll ska föras och göras tillgängliga för 
företaget på företagets begäran. 

C. Underleverantörer kommer att säkerställa att kraninspektionerna utförs i enlighet med lokala lagar och förordningar. 

D. Fästlinor måste användas för alla laster. Fästlinor hjälper till att kontrollera lasten i blåsiga förhållanden som kan få lasten att svänga, 
vrida sig eller bli obalanserad. 

E. Underleverantörer som använder kranar måste tillhandahålla en kopia av de kranhandsignaler som kommer att användas. 

F. Underleverantörer ska följa tillverkarens rekommenderade underhålls- och säkerhetskrav. 

G. Under lyftet får ingen person befinna sig under eller i något område nära det lyfta föremålet där de kan träffas av ett oväntat fall eller 
en oväntad rörelse av det lyfta föremålet. 

XXI HELIKOPTER "EXTERNT LYFT" 
A. Helikopterkranar ska efterleva (i) tillämpliga lagar, regler och förordningar för arbetssäkerhet och hälsa, samt (ii) säkerhetsregler på 

arbetsplatsen och de regler som utfärdats av företagets kund. 

B. Underleverantörer ska följa tillverkarens alla rekommenderade underhålls- och säkerhetskrav. 

XXI STÄDNING 

Arbetsplatsen ska hållas ren och fri från faror. Städning måste utföras dagligen. Företaget kan utfärda ett arbetsstopp om städning på 
anläggningen åsidosätts. 

XXIII ELDRIVNA INDUSTRIFORDON/GAFFELTRUCKAR 
A. Endast utbildade och auktoriserade personer kommer att tillåtas att använda motordriven industriutrustning. 

B. Personal får inte stå eller passera under den upphöjda delen av något fordon, vare sig det är lastat eller tomt. Underleverantören 
ansvarar för att placera lämpliga varningsskyltar eller kontrollera åtkomsten när arbete utförs nära dörröppningar där personal 
oavsiktligt kan komma in i riskområdet. 

C. När ett motordrivet industrifordon lämnas utan tillsyn måste, förutom eventuella försiktighetsåtgärder som krävs enligt lagstiftning eller 
avtal, följande försiktighetsåtgärder vidtas: 

1. Lastanordningen måste vara helt nedsänkt 
2. Kontrollerna måste neutraliseras 
3. Strömmen måste brytas 
4. Bromsarna måste anbringas 
5. Hjul bör blockeras om fordonet parkeras i en sluttning 
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D. Underleverantörer kommer att säkerställa att utrustningen inspekteras i enlighet med lokala lagar och förordningar. 

XXIV BEGRÄNSAT UTRYMME 
A. Utöver eventuella försiktighetsåtgärder som krävs enligt lagstiftning eller avtal är inträde i ett begränsat utrymme utan lämplig 

utbildning, personlig skyddsutrustning och säkerhetsutrustning förbjuden. 

XXV RISKKOMMUNIKATION 
A. Alla underleverantörer ska dela information med varandra och företaget om de farliga material som de arbetar med på anläggningen. 

B. Varje underleverantör är ansvarig för att upprätthålla tillgängliga säkerhetsdatablad för produkter som de tar med till anläggningen och 
för att utbilda sin personal om korrekt hantering, förvaring och kassering av farligt material. Underleverantörer ska på begäran lämna 
in en kemikalieinventeringslista och säkerhetsdata till företaget innan arbetet påbörjas. 

XXVI ÅTKOMST TILL ARBETSPLATSEN 
A. Underleverantörer och deras besökare ska följa företagets eller dess kunds åtkomst- och säkerhetskrav när de går in på och ut från 

arbetsplatsen. 

B. Underleverantörer och deras besökare ska följa företagets eller dess kunds åtkomstkrav för fordon på arbetsplatsen. 

XXVII EFTERLEVNAD AV MILJÖ- OCH AVFALLSHANTERING 
A. Underleverantörer samtycker till att följa alla (i) tillämpliga lagar, regler och förordningar för arbetssäkerhet och hälsa, samt (ii) 

miljöregler på arbetsplatsen och de regler som utfärdats av företagets kund. 

B. Alla underleverantörer som utför tjänster relaterade till miljöefterlevnad, -planering eller -sanering ska tillhandahålla en skriftlig 
försäkran om att de har, och kommer att upprätthålla, alla erforderliga intyg och försäkringar som täcker risker till följd av utsläpp av 
farliga ämnen eller föroreningar till arbetsplatsen och miljön. 

C. Underleverantörer bör läsa säkerhetsdatabladet angående korrekt förvaring och hantering av kemikalier. 

D. Alla underleverantörer ska vara ansvariga för att avlägsna allt farligt avfall och alla farliga ämnen som genereras under deras arbete 
på anläggningen. 

E. Alla underleverantörer samtycker till att hålla företaget och dess kund skadeslös mot alla anspråk från någon enhet, privat eller statlig 
till sin natur, som härrör från miljöförorening orsakad eller förvärrad av underleverantören under arbetets gång. 

F. Alla underleverantörer ska åtgärda spill och utsläpp av farliga ämnen, kassera förorenat saneringsmaterial och kassera förorenad jord 
i enlighet med (i) tillämpliga miljö-, arbetssäkerhet- och hälsolagar, regler och förordningar, samt (ii) miljöregler på arbetsplatsen och 
de regler som utfärdats av företagets kund. Alla underleverantörer måste också omedelbart rapportera allt spill eller utsläpp till 
företagets projektledare/representant på anläggningen. 

XXVIII YTTERLIGARE KRAV/ÖVERVÄGANDEN 
A. Utöver de säkerhetskrav som annars krävs i detta avtal ska underleverantören följa alla säkerhetskrav för projektet, inklusive men inte 

begränsat till företagets säkerhetskrav på kundens anläggning samt säkerhetsprogram, procedurer och regler för underleverantörer 
och högre nivåer. Underleverantören ska också följa alla lagar, regler och förordningar från alla statliga organ som har jurisdiktion 
över projektet. I den mån det finns fler än en säkerhetsregel, föreskrift eller lagstiftning som gäller för en viss verksamhet hos 
underleverantören ska den strängare regeln gälla. Underleverantören ska informera alla underleverantörer och högre nivåer om alla 
säkerhetsfrågor som inte annars omfattas av något av kraven i detta avtal. I den utsträckning som underleverantören försöker variera, 
ändra eller på annat sätt modifiera någon nödvändig säkerhetspraxis, program eller procedur kommer underleverantören att 
genomföra en riskanalys. Om underleverantören varierar, ändrar eller på annat sätt modifierar någon säkerhetspraxis, program eller 
procedur tar underleverantören ett fullständigt och exklusivt ansvar för en sådan ändring. 

B. Genom att underteckna detta avtal intygar underleverantören att denne ska vidta alla nödvändiga försiktighetsåtgärder vid utförandet 
av sitt arbete för att säkerställa säkerheten för sin personal, personalen hos andra underleverantörer och tredje parter. 

C. Underleverantören intygar att denne har studerat och är bekant med alla tillämpliga krav som utfärdas av motsvarande tillämpliga 
lokala lagar. 

D. Underleverantören samtycker till att denne ska vara ansvarig för åtgärder, underlåtenhet att agera, underlåtenhet att följa dessa 
säkerhetsspecifikationer för underleverantörer, eller överträdelser av lagar av någon av dess underleverantörer, ombud och/eller 
personal. 
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E. Underleverantören samtycker till att, om en åtgärd vidtas mot företaget för överträdelser mot statliga säkerhetskrav av 
underleverantören och/eller dess underleverantör(er), ombud eller personal, ska underleverantören hålla företaget och dess kund 
skadeslösa för alla kostnader, skadestånd och påföljder som utdömts mot företaget och dess kund eller relaterade till denna åtgärd, 
inklusive advokatarvoden för att försvara eller överklaga en sådan åtgärd. 

Underleverantören samtycker till att denne är en oberoende entreprenör. Dessa säkerhetsspecifikationer för underleverantörer ger inte företaget 
befogenhet att styra och kontrollera underleverantörens dagliga aktiviteter eller att skapa en relation av arbetsgivare/anställd, partners, gemensamt 
företag, delägare, huvudombud eller på annat sätt deltagare i ett gemensamt åtagande, eller tillåter någon av parterna att skapa eller åta sig någon 
skyldighet för den andra partens räkning för något som helst ändamål.
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HMS-säkerhetsspecifikationer: tillfälligt arbete och underleverantörer 
 

Beteenden för en skadefri arbetsplats 
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