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I. GENEL 
A. Tüm Alt Yüklenici personeli (alt yüklenici üzerinden çalışan tüm alt yüklenicilerin personeli dahil olmak üzere; bundan böyle, bireysel 

ve toplu olarak "Alt Yüklenici" olarak anılacaktır), (i) ilgili iş sağlığı ve güvenliği yasalarına, kurallarına ve düzenlemelerine ve (ii) iş 
sahası güvenlik kurallarına ve Şirket müşterisi tarafından ilan edilen kurallara uymakla yükümlüdür. 

B. Şirket tarafından yapılan talep üzerine, Alt Yükleniciler, inceleme amacıyla çevresel, sağlık ve güvenlik performans belgelerini 
sağlayacaktır. 

C. Alt Yükleniciler, iş sahasında gerçekleştirdikleri belirli işle ilgili şantiyeye özel bir yazılı güvenlik planı hazırlayacaktır. 

D. Şirket tarafından alt yüklenicilere izin verildiğinde, şantiyede iş yapmak için alt düzey alt yüklenicileri veya diğer üçüncü tarafları 
kiralayan tüm Alt Yükleniciler, bu kişilerin tamamının bu Alt Yüklenici Güvenlik Şartnamesi hükümlerine uymasını sağlayacaktır. 

E. Alt Yükleniciler, bir yaralanma veya hastalık riskini azaltmak için etkili kontrolleri uygulamalı ve herhangi bir Alt Yüklenici bir tehlike 
oluşması durumunda iş devam etmeden önce tehlikeyi ortadan kaldırmalıdır. 

F. Bir tehlike oluşturan herhangi bir Alt Yüklenici, iş faaliyetleri devam etmeden önce yaralanma veya hastalık riskini azaltmak için etkili 
kontrolleri uygulamalıdır. 

G. Alt yüklenicinin kontrolsüz tehlikeler tespit etmesi durumunda, yaralanma veya hastalık riskini azaltmak için Alt Yüklenici tarafından 
derhal etkili kontroller uygulanmalı veya İş Durdurma kararı verilmeli ve alt yüklenici kontrolsüz tehlikeyi derhal Şirkete bildirmelidir. 

H. Alt yükleniciler gerekli tüm iş öncesi güvenlik toplantılarına katılacaktır. 

II. İŞ DURDURMA POLİTİKASI 
Şirket personeli, Alt Yüklenici personeli ve üçüncü taraflar dahil ancak bunlarla sınırlı olmamak üzere, herhangi bir kişi için muhakkak 
tehlike mevcut olduğunda, Alt Yüklenici, muhakkak tehlike ortadan kalkana kadar "işi durduracaktır". İşbu belgede belirtildiği üzere 
muhakkak tehlike, "başkalarının sağlığına ve güvenliğine veya çevreye ciddi zarar vermesi makul olarak değerlendirilebilecek her türlü 
koşul veya uygulamayı" içerir. Muhakkak tehlike örnekleri aşağıdakileri içerir, ancak bunlarla sınırlı değildir: 

Aşağıdakileri kapsayan durumlar: 
• Bir görevi tamamlayan kişi ("İşçi") uygun şekilde eğitilmemiştir veya yeterli deneyime sahip değildir. 
• İşçi donanımlı değildir (yani güvenlik veya kişisel koruyucu ekipmandan yoksundur). 
• İşçi, ciddi yaralanma veya hastalığın meydana gelme riskini azaltmak için kontrol edilemeyen ve yaşamı ve sağlığı açısından 

doğrudan tehlikeli sayılabilecek bir tehlikeyle karşı karşıyadır. 
• Bir işçi hastalık, alkol etkisi veya yasa dışı ya da zihin değiştiren maddeler etkisi nedeniyle çalışmak için uygun değildir. 
• Normalde etkilenen bölgede çalışmayı durduracak bir tehlike. 

Alt yüklenicinin personelinin, tüm "iş durdurma" eylemlerini teftiş için derhal amirlerine bildirmesi gerekmektedir. Teftiş sırasında iş 
durdurma emrini veren kişi/kişiler, amirlerinin izni olmadan şantiyeyi terk etmemeli veya iş faaliyetine geri dönmemelidir. 

"İş durdurma" eyleminin meşru güvenlik nedenleriyle kullanılması durumunda, eylemi başlatan kişi Şirket tarafından disiplin, ceza veya 
misillemeye karşı korunur. 

III. GÜVENLİK EĞİTİMİ 
A. Güvenlik Oryantasyon Eğitimi 

1. Alt yükleniciler, iş sahasında herhangi bir işe başlamadan önce ilgili güvenlik eğitimlerini düzenlemeli ve iş sahasına özgü tüm 
eğitimlere katılmalıdır; bu da kapsamlı olarak geçerli iş sağlığı ve güvenliği yasaları, kuralları ve düzenlemeleri gereğince zorunlu 
olan tüm eğitimleri ve ilgili Şirket ve müşteri site gereksinimlerini anlamak için gerekli olan tüm eğitimleri içermektedir. Alt 
yükleniciler, tüm gerekli eğitimleri başarıyla tamamlayan alt yüklenici çalışanlarının bir listesinin tutulmasını sağlamalıdır. 

2. Alt yüklenici, masrafları kendisine ait olmak üzere alt yüklenicilerini, acentelerini ve personelini tüm ilgili güvenlik gereksinimlerine 
uymaları konusunda zorunlu kılmalıdır Şirket veya müşterisi tarafından talep edildiğinde, işbu Sözleşme kapsamında 
gerçekleştirilecek herhangi bir işe başlamadan önce Alt Yüklenicinin alt yüklenicileri, acenteleri ve personeli, yerel mevzuata 
veya buna eşdeğer olan bir düzenlemeye uygun temel inşaat güvenliği eğitim kursunu tamamlayacaklardır. Bu eğitim, Alt 
Yüklenicinin bu Sözleşme kapsamında gerçekleştireceği işle ilgili olacaktır. Alt yüklenici, bu eğitimin tamamlandığını belirten 
sertifikayı JC'ye sağlayacaktır. 

B İş Güvenliği Toplantıları 
Yasalar, Ana Sözleşme veya Yüklenici tarafından talep edildiğinde, Alt Yükleniciler, yerel mevzuata uygun güvenlik iş güvenliği 
toplantıları gerçekleştirmeli ve talep üzerine uyumluluğu kanıtlayan belgeleri sağlamalıdır. 

C. İş Tehlikesi Analizi/Risk Değerlendirmesi 



 
 

 

 
MASTER - Form_EHS_Safety_Specifications_Contingent_Labor_+_Subcontractors_Rev-20230529GR-AM-BG(050723)_5_2_24_CLEAN_021224_tr_TR.docx 

Sayfa 3/8 

Alt Yükleniciler, ilgili kişilerin gerçekleştireceği işle ilgili iş tehlikesi analizi/risk değerlendirmesini gözden geçirecek ve etkilenen 
personelini bu konuda eğitmeli ve eğitimini gerçekleştirecektir. Yasalar, Ana Sözleşme veya Yüklenici tarafından talep edildiğinde, Alt 
Yükleniciler, talep üzerine uyumluluğu kanıtlayan belgeleri sağlamalıdır. 

IV. KİŞİSEL KORUYUCU EKİPMANLAR/GÜVENLİK EKİPMANLARI 
A. Kişisel Koruyucu Ekipmanlar 

1. Alt yükleniciler, personeline, risk değerlendirmelerine uygun olarak federal, il/eyalet ve yerel güvenlik yasaları, kuralları ve 
yönetmelikleri tarafından belirtilen, yasaların gerektirdiği güvenlik gereksinimlerini karşılayan uygun kişisel koruyucu ekipmanı 
sağlayacaktır. 

2. Tüm JC şantiyelerinde istisnasız aşağıdaki asgari kişisel koruyucu ekipman seviyeleri zorunludur: 

a. Baretler 

b. Yandan kalkanlı göz koruması 

c. Deri sayalı ve koruyucu burun korumalı, sert tabanlı iş botu 

d. Uygun Eldivenler 

Söz konusu liste tamamen kapsamlı değildir ve Alt Yüklenici tarafından gerçekleştirilen ilgili iş sağlığı ve güvenliği 
düzenlemelerine uygun risk değerlendirmesi sonrasında eklemeler yapılabilir. 

3. Tüm JC şantiyelerinde şort, tenis ayakkabısı ve atlet yasaktır. 

B. Güvenlik Ekipmanı 
Alt yükleniciler, personellerine uygun güvenlik ekipmanını temin etmekle yükümlüdür, bu ekipmanlar; (i) geçerli iş sağlığı ve güvenliği 
yasaları, kuralları ve düzenlemeleri kapsamındaki güvenlik gereksinimlerini karşılamalı ve (ii) iş sahası güvenlik kuralları ile Şirket 
müşterisi tarafından yürürlüğe konulan kuralları içermelidir. Alt yükleniciler, personelini kullanım konusunda eğitecektir. 

V. GÜVENLİK DENETİMLERİ 
Yasalar, Ana Sözleşme veya Yüklenici tarafından talep edildiğinde Alt Yükleniciler, sorumlu oldukları belirli iş görevleri için iş sahasında 
güvenlik denetimleri gerçekleştirmelidir. Yasalar, Ana Sözleşme veya Yüklenici tarafından talep edildiğinde, Alt Yükleniciler, talep üzerine 
uyumluluğu kanıtlayan belgeleri sağlamalıdır. 

VI. MADDE BAĞIMLILIĞI 
İş sahasında alkol kullanımı, alkol etkisi altında olma veya yasa dışı ya da zihni etkileyen madde kullanımı şüphesi bulunan Alt Yüklenici 
personeli, (1) derhal değerlendirme amacıyla iş sahasından uzaklaştırılmalıdır ve (2) şüpheler doğrulandığında, yerel yasalar izin verdiği 
ölçüde, projeden/iş sahasından kalıcı olarak uzaklaştırılmalıdır. 

Yerel yasaların izin verdiği ölçüde, Alt Yüklenici personelinin davranış bozukluğu sergilemesi halinde, söz konusu kişiden bir meslek 
kliniğinde Alkol Analizi veya başka testleri içerebilecek bir değerlendirmeye tabi tutulması istenecektir. Hukuki olarak sarhoş veya 
uyuşturucu etkisi altında olduğu belirlenen herhangi bir kişi, yerel yasalar tarafından izin veriliyorsa derhal ve kalıcı olarak projeden/iş 
sahasından uzaklaştırılacaktır 

VII. SİGARA VE TÜTÜN ÜRÜNLERİ 
Alt Yüklenici, iş sahasında sigara içme ve dumansız tütün ürünleri kullanımını düzenleyen tüm iş sahası kuralları ve yasalarına uymakla 
yükümlüdür. 

VIII. KAZA/YARALANMA VE ÇALIŞMA SAATİ RAPORLAMA 
A. Alt Yüklenici, düzenleyici kurumlara yönelik geçerli raporlama gerekliliklerine uygunluğu sağlamak için Yüklenici ile koordineli 

çalışacaktır. Ayrıca, Alt Yükleniciler, iş kazalarını, yaralanmaları veya hastalıkları, önem derecesinden bağımsız olarak, Şirket proje 
yöneticisine/irtibat kişisine bildirmelidir. 

1. Önemli, ciddi veya yaşamı tehdit eden yaralanma veya hastalıkları içeren ölüm veya olaylar bir (1) saat içinde Şirketin proje 
yöneticisine/irtibat kişisine bildirilmelidir 

2. Diğer yaralanmalar, hastalıklar veya maddi hasar olayları aynı gün Şirketin proje yöneticisine/irtibat kişisine bildirilmelidir 

3. Şirket tarafından talep edildiğinde ve yerel yasalar tarafından izin verildiği ölçüde Yüklenici, her ay, Yüklenici çalışanları ve Alt 
Yüklenici çalışanlarının Şirket faaliyetlerinde gerçekleştirdiği çalışma saatlerinin sayısını Şirket'e bildirmelidir. 
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IX. KRİZ YÖNETİM PLANI 
İş sahasında çevre, sağlık veya güvenlik kurumu bulunuyorsa Şirket temsilcisine mümkün olan en kısa sürede haber vermelidir. Alt yüklenici 
personeli proje/iş sahası ile ilgili herhangi bir konuyu medya ile tartışmayacak, konuşmayacak, iletişim kurmayacaktır. Şirketin Kriz Yönetimi 
Ekibi ile derhal iletişime geçilecek ve medyayla iletişim kurması amacıyla bir Şirket sözcüsü atanacaktır. 

X. ACİL DURUM MÜDAHALESİ/İLK YARDIM 
A. Alt yüklenici, öngörülen yaralanma veya hastalıklara müdahale etmek için iş sahasında yeterli düzeyde malzeme içeren bir ilk yardım 

çantası sağlayacaktır. 

B. Şirket, iş sahasında meydana gelen tüm yaralanma ve hastalıkları izleyip takip edecektir. Bu, Alt Yüklenicileri kayıt tutma 
yükümlülüklerinden muaf tutmaz. 

C. Alt Yükleniciler, kendi personeli ve alt yüklenicilerine yönelik meydana gelen tüm olayları araştırmakla sorumludur ve bu araştırmanın 
bulgularını Şirket ile paylaşmalıdır. Alt Yüklenici, Şirket tarafından talep edilmesi halinde ek Şirket olay inceleme tedbirlerine katılım 
gösterecektir. 

XI. İŞE DÖNÜŞ 
İlk yardımın ötesinde tıbbi tedavi gerektiren yaralanmalar veya hastalıklar için, yaralanan Alt Yüklenici personeli yalnızca vakalarını 
yöneten tıp uzmanı tarafından yetki verildiğinde iş sahasına dönecektir. Meydana gelen yaralanma, kişinin kısıtlamalarla işe dönmesine 
izin verecek türden ise Alt Yüklenici, doktor tavsiyelerine ve yerel mevzuata uygun olacak şekilde kişiye iş sağlayacaktır. 

XII. DİSİPLİN PROSEDÜRÜ 
A. Tüm (i) geçerli iş sağlığı ve güvenliği yasaları, kuralları ve düzenlemeleri; ve (ii) iş sahası güvenlik kuralları ile Şirket müşterisi 

tarafından yürürlüğe konulan kurallara uymama, iş arkadaşlarını ve diğer kişileri risk altına sokabilir. Alt Yüklenici, yukarıda belirtilen 
ihlalleri ele almak için uygun bir disiplin eylem planı geliştirecektir. 

Alt Yüklenici, güvenlik gereksinimlerinin ihlaline yönelik bir disiplin süreci uygulamalıdır, bu süreçte güvenlik ihlalinin önem seviyesi 
dahil ancak bununla sınırlı olmamak üzere çeşitli faktörler dikkate alınmalıdır. 

B. Sıfır Tolerans 

İş sahasında bulunan herhangi bir kişinin hayatına ve sağlığına (IDLH) doğrudan tehlike oluşturabilecek iş uygulamaları dikkate 
alınacaktır. Bu durumlarda güvenliğin göz ardı edilmesi, kişinin işten çıkarılmasıyla sonuçlanacaktır. IDLH olarak kabul edilen ihlaller, 
aşağıdakiler dahil ancak bunlarla sınırlı olmamak üzere program ihlallerini içerir: 

• Enerji Kontrolü (Kilitleme/Etiketleme) 
• Yüksekte Çalışma 
• Elektrik Güvenliği 
• Kapalı Alan 
• Merdivenler 
• Kazı/Kanal Açma/İstinat 
• Vinçler/Yük Asansörleri/Halatlar 

XIII. İŞ TEHLİKESİ ANALİZİ (JHA) / RİSK DEĞERLENDİRMESİ (RA) 
Alt yükleniciler, iş sahasında herhangi bir işe başlamadan önce yerel yasalara uygun olarak belgelenmiş bir JHA/RA Yasasını dolduracak ve 
talep üzerine uygunluk kanıtını sunacaktır. 

XIV. İZİNLER 
A. Alt Yüklenici yerel yasaya uygun olarak; Sıcak Çalışma İzni, Sınırlı Alana Giriş İzni, Yüksekte Çalışma İzni, Kilitleme/Etiketleme İzni, 

Canlı Elektrik Çalışması İzni dahil ancak bunlarla sınırlı olmamak üzere, tüm iş sahası tehlikeli çalışma izni süreçlerine uymakla 
yükümlüdür. 

B. Tesisin iş sahasının genelinde tehlikeli çalışma izni süreci yürütmemesi durumunda alt yükleniciler, iş yeri güvenliğini sağlamak için 
kendi izin süreçlerini kullanacaktır. İzin süreci asgari olarak (i) geçerli iş sağlığı ve güvenliği yasaları, kuralları ve düzenlemeleri; ve (ii) 
iş sahası güvenlik kurallarını ve tesis tarafından yürürlüğe konulan kuralları karşılamalıdır. 

XV. YETKİN KİŞİ 
Alt yüklenici, işin yürütülmesi için yeterli sayıda yetkin kişinin iş sahasında bulunmasını sağlar. Yetkin kişi, çevredeki çalışma alanında veya 
çalışma koşullarında mevcut ve öngörülebilir tehlikeleri tanımlama yeteneğine sahip olan, hijyenik, riskli ya da tehlikeli koşulları ortadan 
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kaldırmak için hızlı, düzeltici önlemleri almak üzere yetkilendirilmiş bir kişiyi ifade eder. Ayrıca yetkin kişi, belirli bir faaliyet veya iş 
fonksiyonunda geniş bilgi ve deneyime sahip, aynı zamanda (i) geçerli iş sağlığı ve güvenliği yasaları, kuralları ve düzenlemeleri; ve (ii) iş 
sahası güvenlik kuralları ve Şirket müşterisi tarafından yürürlüğe konulan kuralları bilen bir kişidir. 

Alt yükleniciler aşağıdaki görevler için yetkili bir güvenlik görevlisi atayacaktır: 

• Yapı İskelesi 
• Kazı/Kanal Açma/İstinat 
• Düşmeye Karşı Koruma 
• Çelik Montaj/Montaj 
• Beton ve Yığma İnşaat 
• Vinç/Yük Asansörü/Teçhizat 
• Patlatma 

XVI. YÜKSEKTE ÇALIŞMA 
A. Düşmeye Karşı Koruma 

Düşmeye karşı koruma cihazları, korkuluklar ve ağlar gibi araçlar sağlanamadığında ve Alt Yüklenici 1,22 metreden daha fazla bir 
düşme riski altında ise Alt Yüklenici personeli, kişisel bir düşme önleyici sistem kullanmalıdır. Kişisel bir düşme önleyici sistem, tam 
vücut emniyet kemeri ve şok emici can halatından oluşur. 

B. Yapı İskelesi 

1. Çalışma yüzeyi 1,8 metreden yüksek olan ve iş sahasında kullanılan tüm yapı iskelelerinde korkuluk bulunmalıdır. Her korkuluk, 
üst korkuluk rayı, orta korkuluk rayı ve ayak tahtası içerecektir. 

2. Alt yükleniciler, çalışma yüzeyi 1,22 metreden yüksek olan ancak uygun bir korkuluk veya tam güverteye sahip olmayan iskele 
üzerinde çalışırken kişisel bir düşme önleyici sistem kullanacaklardır. 

3. Alt yükleniciler, tüm yasal ve imalatçılar tarafından önerilen bakım, denetim ve güvenlik gerekliliklerine uyacaktır. 

C. Sepetli Vinç/Makaslı Yükseltici 

1. Alt yükleniciler, imalatçılar tarafından önerilen bakım, inceleme ve güvenlik gerekliliklerine uyacaktır. 

2. Alt Yükleniciler, çalışmalarını bir sepetli vinç ve makaslı yükseltici üzerinde gerçekleştirirken, sepetli vincin düşme önleyici 
cihazları kullanmaya uygun olduğu durumlarda düşme önleyici cihazları kullanmalıdır. 

3. Herhangi bir yükseltme işleminin gerçekleştirildiği çalışma alanlarında çevredeki kişilerin bulunduğu yerler uygun bir şekilde 
çevrilmelidir 

XVII. MERDİVENLER 
Tüm merdivenler, (i) geçerli iş sağlığı ve güvenliği yasaları, kuralları ve düzenlemeleri; ve (ii) iş sahası güvenlik kuralları ve Şirket müşterisi 
tarafından yürürlüğe konulan kurallara uymalıdır. 

1. Alt yükleniciler, tüm yasal ve imalatçılar tarafından önerilen bakım ve güvenlik gerekliliklerine uyacaktır. 

2. Tüm merdivenler her gün kullanılmadan önce kontrol edilmeli ve kullanma durumu iyi düzeyde tutulmalıdır. Platform, çapraz 
basamaklı platform, çapraz basamaklı merdiven, seyyar merdiven, uzatmalı veya sabit dahil ancak bunlarla sınırlı olmamak 
üzere yapısal kusurları olduğu görülen merdivenler "KULLANMAYIN" etiketiyle etiketlenmeli ve derhal hizmetten kaldırılmalıdır. 

3. Çalışanlar tarafından kullanılan basamaklı merdivenler, yerel yasalar tarafından gerektirilen asgari çalışma derecesine sahip 
olmalıdır ve iletken olmayan fiberglas malzemeden (tahta veya alüminyum değil) üretilmiş olmalıdır. 

4. Tüm uzar merdivenler, EPDM kauçuk kayış veya mandallı kayışla bağlanacak ve sabitlenecektir ya da ikinci bir kişi merdiveni alt 
taraftan tutup sabitleyecektir. 

5. Alt Yüklenici çalışanları merdivene tırmanırken merdivene dönük olmalı; merdivenden inerken veya merdivene tırmanırken iki 
elini kullanmalı ve her zaman 3 temas noktasını korumalıdır. 

XVIII. KAZI/KANAL AÇMA/İSKELE/EĞİM VERME/KALKANLAMA 
Alt yükleniciler tüm yasal ve sözleşme gerekliliklerine uyacaktır. 

XIX. ENERJİ KONTROLÜ (KİLİTLEME/ETİKETLEME) 
A. Bir Alt Yüklenici çalışanı, beklenmedik bir çalıştırmanın veya depolanan enerjinin (elektrik, hidrolik, pnömatik, kimyasal, yer çekimi vb.) 

salınımının yaralanmaya neden olabileceği bir makineye ya da ekipman parçasına servis veya bakım yaptığı her zaman, ilgili faaliyet 
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iş güvenliği ve sağlığı yasaları, kuralları ve düzenlemeleri kapsamında kilitleme/etiketlemeden muaf olmadığı sürece, bu işi 
gerçekleştirmeden önce uygun kilitleme/etiketleme prosedürleri kullanılarak tüm ekipman ve sistemlerin elektriğini kesmelidir. 

B. Alt yüklenici çalışanları yalnızca kilitleme/etiketleme için belirlenmiş kilitleri kullanacaktır. 

C. Alt yüklenici çalışanları tarafından kullanılan kilitleme etiketlerinde ad, cep telefonu numarası ve tarih bilgileri yer almalıdır. 

D. Kilitleme/etiketleme amacıyla yalnızca fermuar veya tel bağlar, ipler, kordonlar veya etiketler kabul edilebilir ekipman olarak kabul 
edilmez. Etiketlerin yanında her zaman bir kilit ve anahtar bulunmalıdır. 

XX. VİNÇLER 
A. Vinç operatörleri, iş sahasında herhangi bir kaldırma işlemi yapmadan önce geçerli eğitim kayıtlarının ve sertifikalarının bir kopyasını 

Şirkete ibraz etmelidir. 

B. Tüm vinçlerde günlük olarak kullanım öncesinde ve sırasında denetim yapılması zorunludur. Günlük denetim kayıtları tutulacak ve 
Şirketin talebi üzerine Şirketin erişimine sunulacaktır. 

C. Alt yükleniciler, vinç denetimlerinin yerel yasa ve düzenlemelere uygun olarak yapılmasını sağlayacaktır. 

D. Tüm yükler için etiket satırları kullanılmalıdır. Etiket satırları, yükün sallanmasına, dönmesine veya dengesizleşmesine neden 
olabilecek rüzgarlı koşullarda yükün kontrol edilmesine yardımcı olacaktır. 

E. Vinç kullanan alt yükleniciler, kullanılacak vinç el işaretlerinin bir kopyasını asmalıdır. 

F. Alt yükleniciler, imalatçılar tarafından önerilen bakım ve güvenlik gerekliliklerine uyacaktır. 

G. Kaldırma işlemi sırasında, kaldırılan nesnenin beklenmedik bir şekilde düşmesinden veya hareketinden etkilenebilecekleri kaldırılan 
nesnenin altında veya yakınında herhangi bir alanda kimse bulunamaz. 

XXI HELİKOPTER "DIŞ ASANSÖR" 
A. Tüm vinçli helikopterler, (i) geçerli iş sağlığı ve güvenliği yasaları, kuralları ve düzenlemeleri; ve (ii) iş sahası güvenlik kuralları ve 

Şirket müşterisi tarafından yürürlüğe konulan kurallara uymalıdır. 

B. Alt yükleniciler, imalatçılar tarafından önerilen tüm bakım ve güvenlik gerekliliklerine uyacaktır. 

XXII TEMİZLİK 

İş sahası temiz tutulmalı ve tehlikelerden arındırılmalıdır. Temizlik günlük olarak yapılmalıdır. İş sahasındaki temizlik kurallarına uyulmaması 
durumunda Şirket, işi durdurma emri verebilir. 

XXIII MOTORLU ENDÜSTRİYEL ARAÇLAR/FORKLİFTLER 
A. Yalnızca eğitimli ve yetkili kişilerin motorlu endüstriyel ekipmanı çalıştırmasına izin verilecektir. 

B. Personel, yüklü veya boş herhangi bir aracın yükseltilmiş kısmının altından geçmemeli veya bu kısmın altında durmamalıdır. Alt 
Yüklenici, personelin yanlışlıkla tehlike alanına girebileceği kapıların yakınında iş yapıldığında, uygun uyarı işaretlerinin 
yerleştirilmesinden veya erişimin kontrol edilmesinden sorumludur. 

C. Bir motorlu endüstriyel araç gözetimsiz bırakıldığında, kanun veya sözleşmenin gerektirdiği önlemlere ek olarak aşağıdaki önlemlerin 
alınması gerekir: 

1. Yük tutma araçları tamamen indirilmelidir 
2. Denetimler etkisiz hale getirilmeli 
3. Güç kapatılmalıdır – 
4. Frenler ayarlanmalıdır. 
5. Araç eğimli bir yere park edilirse tekerlekler bloke edilmelidir. 

 
D. Alt yükleniciler, ekipmanın yerel yasa ve yönetmeliklere uygun olarak denetlenmesini sağlayacaktır 

XXIV KAPALI ALAN 
A. Yasaların veya sözleşmenin gerektirdiği önlemlere ek olarak, uygun eğitim, kişisel koruyucu ekipman ve güvenlik ekipmanı olmadan 

kapalı bir alana girmek yasaktır. 

XXV TEHLİKE HABERLEŞMESİ 
A. Tüm Alt Yükleniciler, iş sahasında çalıştıkları tehlikeli maddelerle ilgili bilgileri birbirleriyle ve Şirketle paylaşacaktır. 
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B. Her Alt Yüklenici, iş sahasında getirdiği ürünler için erişilebilir güvenlik bilgi formlarını doldurmaktan ve personelini tehlikeli maddeleri 
uygun şekilde taşıma, depolama ve imha etmeye yönelik gereklilikler konusunda eğitmekten sorumludur. Talep üzerine Alt 
Yükleniciler, iş sahasında çalışma başlamadan önce bir kimyasal envanter listesi ve güvenlik bilgilerini Şirkete sunacaktır. 

XXVI İŞ SAHASINA ERİŞİM 
A. Alt Yükleniciler ve ziyaretçileri, iş sahasına girerken ve çıkarken Şirketin veya müşterisinin Erişim ve Güvenlik Gerekliliklerine 

uyacaktır. 

B. Alt Yükleniciler ve ziyaretçileri, iş sahasındayken Şirketin veya müşterisinin Araçlara Erişim Gerekliliklerine uyacaktır. 

XXVII ÇEVRE VE ATIK YÖNETİMİ UYUMLULUĞU 
A. Tüm Alt Yükleniciler, (i) geçerli çevre, iş sağlığı ve güvenliği yasaları, kuralları ve düzenlemeleri; ve (ii) iş sahası çevresel kuralları ve 

Şirket müşterisi tarafından yürürlüğe konulan kurallara uymayı kabul ederler. 

B. Çevresel uyum, planlama veya düzeltme ile ilgili hizmetleri yerine getiren tüm Alt Yükleniciler, tehlikeli maddelerin veya kirleticilerin iş 
sahasına ve çevreye salınmasından kaynaklanan risklere karşı kapsam sağlayan tüm gerekli sertifikalara ve sigortalara sahip 
olduklarını yazılı olarak taahhüt edecekler ve bunları etkin bir şekilde sürdüreceklerdir. 

C. Alt yükleniciler, kimyasalların uygun şekilde depolanması ve taşınması için güvenlik bilgi formuna başvurmalıdır. 

D. Tüm Alt Yükleniciler, iş sahasındaki çalışmaları sırasında oluşan tüm tehlikeli atıkların veya maddelerin ortadan kaldırılmasından 
sorumlu olacaktır. 

E. Tüm Alt Yükleniciler, işi sırasında Alt Yüklenicinin neden olduğu veya daha da kötüleştirdiği çevre kirliliğinden kaynaklanan, özel veya 
resmi nitelikteki herhangi bir kuruluşun herhangi bir iddiasına karşı Şirketi ve müşterisini tazmin etmeyi kabul eder. 

F. Tüm Alt Yükleniciler, sızıntılara ve tehlikeli maddelerin salınımına müdahale etmek, kontamine temizlik malzemelerini imha etmek ve 
kontamine toprakları (i) geçerli çevre, iş sağlığı ve güvenliği yasaları, kuralları ve düzenlemeleri; ve (ii) iş sahası çevre kuralları ve 
Şirket müşterisi tarafından yürürlüğe konulan kurallara uygun olarak imha etmekle yükümlüdür. Tüm Alt Yükleniciler ayrıca, tüm 
dökülme veya sızıntı olaylarını derhal iş sahasındaki Şirket proje yöneticisine/temsilcisine rapor etmelidir. 

XXVIII EK GEREKLİLİKLER/DİKKATE ALINACAK HUSUSLAR 
A. Bu Sözleşmenin aksi takdirde gerektirdiği güvenlik gerekliliklerine ek olarak, Alt Yüklenici, Şirketin müşterisinin iş sahası güvenlik 

gereklilikleri ve tüm yüksek kademe ve Alt Yüklenici güvenlik programları, prosedürleri ve kuralları dahil ancak bunlarla sınırlı 
olmamak üzere Projeye yönelik tüm güvenlik gereksinimlerine uyacaktır. Alt Yüklenici, ayrıca projenin yetki sahibi olan herhangi bir 
kamu kurumunun yürürlükteki tüm yasalarına, kurallarına ve düzenlemelerine uymak zorundadır. Alt Yüklenicinin belirli bir faaliyeti için 
birden fazla güvenlik kuralı, yönetmelik veya kanunun geçerli olması durumunda, daha katı olan kural geçerli olacaktır. Alt Yüklenici, 
bu Anlaşmanın herhangi bir gereksinimi tarafından kapsanmayan tüm güvenlik konularını, tüm üst düzey alt yüklenicilere ve alt 
yüklenicilere bildirmelidir. Alt Yüklenicinin gerekli herhangi bir güvenlik uygulamasını veya prosedürünü değiştirmeyi, modifiye etmeyi 
veya başka türlü bir şekilde değiştirmeyi amaçlaması durumunda Alt Yüklenici iş güvenliği analizi tamamlayacaktır. Alt Yüklenicinin 
herhangi bir güvenlik uygulamasını veya prosedürünü değiştirmesi halinde Alt Yüklenici, bu tür bir değişiklik için tam ve münhasır 
sorumluluk ve yükümlülük üstlenir. 

B. İşbu Sözleşmeyi imzalayarak Alt Yüklenici, işini yaparken kendi personelinin, diğer alt yüklenicilerin personellerini ve üçüncü tarafların 
güvenliğini sağlamak için gerekli her türlü tedbiri alacağını beyan eder. 

C. Alt Yüklenici, ilgili yerel yasa tarafından yürürlüğe konulan tüm ilgili gereksinimleri incelediğini ve bu gereksinimlerle ilgili bilgi sahibi 
olduğunu beyan eder. 

D. Alt Yüklenici, alt yüklenicilerinin, acentelerinin ve/veya personelinin eylemlerinden, eylemsizliklerinden, bu Alt Yüklenici Güvenlik 
Şartnamelerine uymamalarından veya herhangi bir yasayı ihlal etmelerinden sorumlu olacağını kabul eder. 

E. Alt Yüklenici, Alt Yüklenici ve/veya alt yüklenicileri, temsilcileri veya personeli tarafından herhangi bir resmi güvenlik gerekliliğinin ihlali 
nedeniyle Şirkete karşı bir dava açılması durumunda, Alt Yüklenicinin Şirketi ve müşterisini tüm masraflar için tazmin edeceğini ve 
zararsız tutacağını kabul eder. Söz konusu davanın savunması veya temyizi sırasında maruz kalınan avukatlık ücretleri de dahil 
olmak üzere, Şirkete ve müşterisine karşı veya bu davayla ilgili olarak tahakkuk eden zararlar ve cezalar. 

Alt yüklenici bağımsız bir yüklenici olduğunu kabul eder. Bu Alt Yüklenici Güvenlik Şartnameleri, Şirkete Alt Yüklenicinin günlük faaliyetlerini yönetme 
ve kontrol etme veya işveren/çalışan, ortaklar, ortak girişimler, ortak sahipler, ana-vekil veya başka bir şekilde ortak veya müşterek bir teşebbüse 
katılanlar arasında bir ilişki kurma yetkisi vermez ya da taraflardan birinin diğer taraf adına herhangi bir amaçla herhangi bir yükümlülük yaratmasına 
veya üstlenmesine izin vermez.
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EHS Güvenlik Şartnamesi: Geçici İşçilik ve Alt Yükleniciler 
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